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Sulla Gazzetta Ufficiale n.244 del 18 ottobre 2023 & stato pubblicato il cosiddetto Decreto-
Legge "Anticipi" (Misure urgenti in materia economica e fiscale, in favore degli Enti territoriali,
a tutela del lavoro e per esigenze indifferibili) che all'articolo 3 prevede I'erogazione, nel
mese di dicembre 2023, dell'incremento dell'indennita di vacanza contrattuale di 6,7
volte a tutto il personale delle Pubbliche Amministrazioni Statali assunto a tempo
indeterminato.

Riportiamo di seguito il testo del Decreto-Legge e la relativa scheda di lettura:

Decreto Legge 145 del 2023

Scheda Lettura Cisl Scuola DL 145/2023
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